Az iskolai rendtartas 2. szamu fiiggeléke

a gyermekek és tanuldk iskolai és iskolai intézményekben torténé zaklatdsanak

megeldzésérol és kezelésérol

1. cikk
Bevezeté rendelkezések

Ez a fuggelék szabalyozza a gyermekek és tanuldék (a tovabbiakban: tanuld) iskolai és
tanintézményi (a tovabbiakban: iskola) zaklatasdnak alapvetd jeleit, formait ¢&s
megnyilvanulasait, a megel6zési eljarasokat €s a zaklatas kezelésének modszereit.

b)

d)

2. cikk
Alapveté rendelkezések
E flggelék alkalmazésaban

az iskolai zaklatés olyan zaklatas (1), amely a zaklaté altal a zaklatottal szemben
tandsitott, altalaban ismétlddé, nem kivant magatartas formajaban valosul
meg,amelyet a zaklatottal szembeni elonyszerzés, a zaklatott megaldzasa vagy a
megfélemlitést eredményezd vagy erdltetett hatalmi pozicio megszerzésenek szandéka
motival, megfélemlitd, ellenséges, megszégyenitd, megalazo, lealacsonyito,
kegyvesztett, meggyalazd, szandékosan banté vagy sérté kornyezetet teremt verbalis
zaklatds, fizikai zaklatas, pszicholdgiai zaklatas, erzelmi zaklatas,veszélyes
elektronikus zaklatas vagy veszelyes uldézés forméajaban,

kozvetlen zaklatas olyan zaklatas, amelynek soran a zaklato kdzvetlenul a zaklatott
személy ellen iranyitja tevékenysegét ismételt, szandékos verbalis, pszichologiai,
érzelmi vagy fizikai erGszakkal, altalaban a zaklatok jelenlétében; a csoporton beliili
felsObbrendiiség megszerzésének céljaval tarsul,

kozvetett zaklatas olyan zaklatas, amelyben a zaklatdo a kapcsolati er6szak és az
érzelmi zsarolas modszereit és eszkdzeit hasznalja, kilondsen a zaklatott személy
figyelmen kiviil hagyéasa, mell6zése, a csoportbdl valdé szandékos kiemelése, hamis
vagy becsmérld informacidok terjesztése formajaban, érzékeny hangfelvételek,
képfelvételek (videofelvételek) vagy audiovizudlis felvételek készitése a zaklatott
személyrdl, vagy a tarsadalmi csoport tobbi tagjanak a zaklatott személlyel szembeni
nézeteinek és hozzaallasdnak manipulalasaval,

a zaklaté tanul6 vagy tanulocsoport, amely ismételten pszichésen vagy fizikailag
bantalmazza a zaklatott tanulot,

a zaklatott tanul6 vagy zaklatott tanulok csoportja,

a zaklatasban részt vevé olyan tanuld vagy tanuldcsoport, aki jelen van a zaklatas
soran, vagy aki tud a zaklatasrol, de nem a zaklat6 vagy a zaklatott,

1) Az egyenl6 banasmadrél és a megkilonboztetés elleni védelemrdl, valamint egyes torvények modositaséarol
és kiegészitésérdl szol6 365/2004 sz. térvény (diszkriminacidellenes térvény) 2a. szakaszanak (4) bekezdése.



9)

h)

)

k)

a zaklatds oka, kilondsen a zaklatott személy valamely sajatos jellemzéje, amely
altalaban a fogyatékossagabol, nemébdl, vallasabol vagy meggy6z6désébodl,
nemzetiseghez vagy etnikai csoporthoz tartozasabol, szexudlis iranyultsagabdl vagy
nemi identitasabol, nyelvébdl, csaladjanak tarsadalmi, szocialis vagy vagyoni
helyzetébdl, vagy mas személyes jellemz6jébol all, amely altaldban a szemiiveg
viseléséhez, tulsulydhoz vagy alacsony fizikai miveltségéhez kapcsolodik,

verbélis zaklatas - ismételt nevekkel val6 illetés, sértegetés, gunyolddas, ugratas,
fizikai tdmadéssal valé fenyegetés, fizikai tdmadasra vald felbujtds, a zaklatott
személy akarata ellenére bizonyos cselekedetre val6 utasitasa, megfélemlités, zsarolas
vagy a zaklatott személy kizérasa a csoporthol,

fizikai zaklatds a zaklatott személy szdméara nem Kkivant és nem akart fizikai
kontaktus, amelynek soran a zaklat6é ismételten megti, megveri, 16ki vagy megragja
a zaklatott személyt, targyakat toget vagy dobdl a zaklatott személyhez, elrejti,
megrongalja, Kisajatitja vagy megsemmisiti a zaklatott személy holmijat,
pszichologiai zaklatas es érzelmi zaklatas, amely a zaklatott személy pszichéjenek,
érzelmeinek, hangulatanak és mentalis &llapotanak negativ befolyasolasaval,
kilonésen a zaklatott szemely ismételt megalazasaval, nevetseégessé tételével,
megszégyenitésével, rdgalmazasaval, becsmérlésével, tavollétében  torténd
kibeszéléssel, hamis informéaciok terjesztésével vagy a csaladtagok vagy kozeli
személyek sértegetésével art,

elektronikus zaklatas (a tovabbiakban: ,,cyberbullying”) a kibertérben a zaklato és a
zaklatott kozotti fizikai kontaktus nélkdl, informacids és kommunikacios technoldgia
segitségével megvaldsuld verbalis, pszicholdgiai és érzelmi zaklatas, amely lehet
anonim jellegi is, és amelyben a zaklatd kiillonb6z6 helyszinekr6l is kepes
tamadasokat végrehajtani, ahol a zaklatott nem feltétlentl tud azonnal a tamadasrol, és
nem biztos, hogy képes azonositani a zaklatot; a kdzzétett informaciok, fényképek,
hang- és videofelvételek nagyszamii ember szamara hozzaférhetOk, és nehezen
eltavolithatok a kibertérbol.

(2) E jegyzék alkalmazaséaban a zaklatas nem mindsiil

(a) a tanulok kozotti er6szak vagy agresszid egyszeri vagy impulziv megnyilvanulasa

az érzelmek ellendrzésének akut hidnya altal, amely azonnal nyilvanvalo,

(b) az iskolan kivuli, tanulok kozotti er6szak vagy agresszio olyan cselekedete, amely

nem a tanulok kozotti iskolai kapcsolatokbdl ered, kivéve a cyberbullyingot,

(c) a személyzetegy tagja és egy tanuld kodzotti, az oktatasi folyamattal kapcsolatos

nézeteltéres.

(3) A zaklatés blincselekménynek mindsiilhet 2), ahol a zaklaté 14 éves kortol
biintetdeljaras ald vonhato kiilondsen a kovetkezdk miatt

(a) testi sértés, 3)

(b) a személyi szabadsag korlatozasa, 4)

(c) rablas, 5)

(d) zsarolas, 6)

(e) sulyos kényszerités, 7)

(f) kényszerités, 8)

(9) hazi szabadsag megsértése, 9)



(h) szexudlis erészak, 10)

(i) szexualis visszaélés, 11)

(j) lopés, 12)

(k) méas tulajdonédnak jogosulatlan hasznélata, 13)
(I) més személy tulajdondnak megrongélasa, 14)
(m) veszélyes fenyegetés, 15)

(n) veszélyes ldozés, 16)

(o) gyermekpornogréfia elballitasa, 17)

(p) gyermekpornogréfia terjesztése, 18)

(q) gyermekpornografia birtoklasa és gyermekpornografiai eldadasban valo részvétel,
19); vagy

(r) ragalmazés. 20)

(4) A zaklatas biincselekménynek mindsiilhet a kovetkezok ellen

(a) a polgéri egydttéles 21); vagy

(b) vagyon elleni. 22)

(5) Az a tény, hogy a zaklatd fiatal kora miatt nem biintetdjogi felel6sséggel tartozik, nem
akadalya a kartéritési keresetnek.

(6) Az iskolai alkalmazott, aki tudomassal bir a zaklatasrol, és nem tesz intéezkedéseket a
zaklatdas megelozése és kezelése érdekében, biintetdeljaras ald vonhato, kilondsen a
kovetkezo blincselekmények miatt

(a) a biincselekmény elkdvetésének megakadalyozasanak elmulasztasa miatt, 24)

(b) bincselekmény bejelentésének elmulasztasa 25); vagy

(c) testi sértésert26).

2) A biintet6torvénykonyv 8. szakasza.

3) A biintet6torvénykonyv 155. szakasza.

4) A biintet6torvénykonyv 183. szakasza.

5) A biintet6torvénykonyv 188. szakasza.

6) A biintetétorvénykonyv 189. szakasza.

7) A biintet6étorvénykonyv 190. és 191. szakasza.
8) A biintet6torvénykonyv 192, szakasza.

9) A biintet6étorvénykonyv 194, szakasza.

10) A biintet6torvénykonyv 200. szakasza.

11) A biintet6torvénykonyv 201-203. szakasza.
12) A biintet6torvénykonyv 212. szakasza.

13) A biintet6torvénykonyv 215. szakasza.

14) A biintet6étorvénykonyv 245, és 246. szakasza.
15) A biintet6torvénykonyv 360. szakasza.

16) A biintet6étorvénykonyv 360a. szakasza.

17) A biintet6torvénykonyv 368. szakasza.

18) A biintet6torvénykonyv 369. szakasza.

19) A biintet6torvénykonyv 370. szakasza.

20) A bintetétorvénykonyv 373. szakasza.

21) A biincselekményekro6l sz016, modositott 372/1990. sz. torvény 49. szakasza.
22) A 372/1990 sz. torvény 50. szakasza, a Btk.
23) A buntet6torvénykonyv 22. szakasza.



24) A biintet6torvénykonyv 341. szakasza.

25) A biintet6torvénykonyv 340. szakasza.

26) A biintet6térvénykonyv 155-158. szakasza.

27) Ertéknevelés az iskolakban, Allami Pedagdgiai Intézet, 2022.

3. cikk
A zaklatas megelozése

(1) A zaklatas megel6zése soran az iskola gondoskodik olyan biztonsagos kornyezet
megteremtésérol, amelyben a zaklatas eléfordulasa aktivan csokken.

(2) A zaklatas megel6zése soran az iskola a tanulok életkordnak, valamint pszicholégiai és
intellektudlis szintjének megfeleléen jar el, hangsulyt fektetve az értékekre vald nevelésre.
27)

(3) Az iskolaban a zaklatas megeldzéséért az iskola igazgatdja felelds. Az iskola igazgatdja a
tantestlilet és a szakmai személyzet tevékenysége révén biztositja a zaklatds megel6zésével
kapcsolatos tevékenységeket.

(4) A zaklatas megel6zésérdl kiilonosen a kovetkezoket kell biztositani

(a) olyan oktatasi és képzési tartalmak és modszerek, valamint oktatasi és képzési formak
alkalmazasa, amelyek eldsegitik a tanulok kozotti, kiilonGsen egymas iranti tiszteletet,
toleranciat, empatiat és szolidaritast,

(b) a tantestiilet és a szakmai személyzet aktiv és folyamatos nevel6i tevékenysége, beleértve
a tanulok problémai iranti érdeklédés kinyilvanitasat az iskolan belil és kiviil,

(c) hosszt tava stratégiai fellepés, bizonyitottan preventiv programok végrehajtasa révén,
amelyeket nem formalis oktatasi tevékenységek egészitenek ki, kiilondsen az iskola vagy mas
szervezetek altal szervezett eléadasok, meghbeszélések és tandran Kivili tevékenysegek,
amelyek elosegitik a tanulok kozotti, kiilondsen az egymas iranti tiszteletet, toleranciat,
empatiat és szolidaritast,

(d) a tanuld személyes gondozasat vagy nevelését birosagi hatarozat alapjan rabizo sziilével
vagy mas természetes személlyel, gyammal vagy perbeli gondnokkal (a tovabbiakban:
torvényes képviseld), illetve annak az intézménynek a képvisel6jével, amelyben az
intezményi ellatast, nevelési intézkedest, siirgds intézkedést vagy OvO nevelést,
szabadsagvesztés buntetés végrehajtasat vagy fogva tartas blintetés végrehajtasat végzik (a
tovabbiakban: az intézmény képviseldje) egylittmitkddve,

(e) az iskolai hatosagok aktiv hozzaallasa az iskolai szabalyok, az iskolai tanterv és az iskola
zaklatas megel6zését célzo intézkedései kidolgozasaban és megvitatasaban,

(f) az iskola egyiittmiikodése a tanacsado és prevencios intézményekkel, amelynek soran a
torvényes képviseloé tajékozott beleegyezése nems zikséges a zaklatds tandcsadd és
prevencios intézmények altali megelézéséhez.

(5) Az igazgato vagy az igazgat6 altal megbizott pedagdgiai vagy szakmai munkatars a (4)
bekezdés a)-e) pontja szerinti javasolt tevekenységeket a tanuldkra gyakorolt karos hatasok
megeldzése szempontjabdl a tanacsado és prevencios intézménnyel egylittmitkodve értékeli.
(6) Az iskola igazgatoja vagy az altala kijelolt pedagdgiai alkalmazott vagy szakmai
munkatars folyamatosan tdjékoztatja a torvényes képviseloket vagy az intézmény képviseldit
az iskolai zaklatds megel6zését célzd intézkedéseirdl, kilondsen az iskola honlapjan-ha
vanilyen-vagy a torvényes képviselok iskolai osztalyozo értekezletén.



(7) Az iskola igazgatoja felelés az iskolanak a zaklatas megel6zésére iranyuld rendszerszintii
tevekenységéert.

Az iskola igazgatoja a nevel6 testulettel és az iskolai hatosagokkal egyiittmitkodve

(@) kidolgozza az iskola zaklatasmegel6zésére irdnyulo intézkedéseit az iskolai hazirendben,
(b) biztositja azon helyiségek szoros feliigyeletét, ahol mar eléfordult vagy eléfordulhatott
zaklatas.

(8) Az iskola igazgatdja

(a) képzést biztosit az iskolai személyzet szamara a zaklatas megel6zésérdl és kezelésérol,

(b) bevonja az iskolai hatdésagokat és a fenntart6ot a zaklatads megel6zésébe,

(c) kozzéteszi a zaklatas megelozésében és kezelésében részt vevd jogi személyek
elérhetOségeét,

(d) biztositja, hogy az iskola munkaszabalyzata elbirja az iskolai személyzet azon
kotelezettségét, hogy indokolatlan késedelem nélkil jelentse a zaklatas gyanujat, és megtegye
a megfeleld intézkedéseket,

(e) megismerteti az iskolai személyzetet a zaklatas bejelentésére és a zaklatas ellendrzésére
vonatkozo eljarassal,

(f) gondoskodik arrol, hogy az iskolai személyzet tudataban legyen annak, hogy a zaklatas
szabalysértésnek vagy bilincselekménynek mindsiilhet,

(9) gondoskodik arrol, hogy az iskolai személyzetet tajékoztassak arrol, hogy a zaklato ellen
nevelési intézkedeés 28)alkalmazhatd, kivéve az ovodaskoru zaklatot, és hogy ha a zaklatd
fiatal kora miatt nem vonhat6 biintetdjogi felelésségre, ez nem akadalya annak, hogy biintetd
feljelentést tegyenek, és kartéritési keresetet inditsanak a zaklato altal okozott vagyoni vagy
személyi sériilésert,

(h) tajékoztatja a személyzetet, a tanulokat és az intézmény torvényes képviseldit vagy
megbizottait a zaklatas észlelésekor kovetendo eljarasrol.

4. cikk
A zaklatas gyanujanak kivizsgalasa

(1) Az iskola igazgatoja vagy az altala felhatalmazott pedagogiai vagy szakmai munkatars
létrehoz egy iskolai alkalmazotti csoportot, amely javaslatot tesz és biztositja a zaklatas
kezelésére vonatkozo eljarast; tagjai kiillondsen az osztalyfdnok, az iskolapszichologus, az
iskolai gydgypedagogus és a nevelési tanacsado.

(2) A zaklatas korlatozasara es hatasainak orvoslasara iranyuld intézkedéseket, modszereket
és eljarasokat ugy kell megtervezni, hogy azok megfeleljenek a zaklatd, a zaklatott és a
zaklatasban résztvevok- beleértve a sajatos nevelési igényti gyermekeket és a sajatos nevelési
igényl tanuldkat - fejlodési érettségének, érzelmi érettségének és életkoranak.

(3) Az iskola igazgatoja vagy az iskola igazgatdja altal kijelolt tandri vagy szakmai
személyzet tagja a zaklatds gyanujaval kapcsolatos incidens kivizsgalasa soran indokolatlan
késedelem nélkl, kilondsen

(a) segitséget és védelmet nyljt a potencialis zaklatdnak,

(b) biztositja, hogy az atvilagitasi folyamat soran ne kerlljon sor tovabbi konfrontaciora a
potencialis zaklaté és a potencialis zaklatott kdzott,



(c) tajékoztatja a torvényes képviseldt vagy a torvényes képvisel6t a potencialis zaklato, a
potencidlis zaklatott és a zaklatas potencialis résztvevdinek megallapitasarol,

(d) jegyz6konyvet készit és iktat az esetr6l.

(4) A (3) bekezdés szerinti esemény esetén az igazgatd adott esetben kapcsolatba Iép a
kovetkezokkel

(a) a tanacsado ésmegel6z6 intézményt,

(b) a gyermek joléti és szocidlis ellaté hatdsaggal,

(c) a jarasi hatosaggal, ha biincselekmény gyantja meriil fel, vagy a rendérséggel, ha
blincselekmény gyanuja mertl fel,

(d) a stirg6ésségi egészségligyi szolgaltatot.

(5) Az iskola igazgat6ja vagy az iskola igazgatdja altal felhatalmazott tanari vagy szakmai
személyzet tagja a zaklatassal kapcsolatos allitasok kivizsgélasa soran

(a) intézkedik a zaklatasban résztvevok és mas tantik azonositasarol, valamint a zaklatasban
résztvevok vagy a tanuk kozotti egyéni kihallgatdsok vagy szembesitd kihallgatasok
lefolytatasarol,

(b) a szukseges mértékben és ideig megdrzi a feltételezett zaklatas bizonyitékait,

(c) biztositja, hogy az a) pontban emlitett kihallgatasok soran legalabb két tanari vagy
szakmai munkatars jelen legyen,

(d) megakadalyozza a zaklatas lekicsinyitését és az olyan magatartast, amely a zaklatas
megoldasanak elmaradasadhoz vezethet, a zaklatas érzelmi kényszer alatt vagy mas tanulok
jelenlétében torténd feliilvizsgalatat, vagya zaklatas feliilvizsgalatabdl szarmazo informaciok
nyilvanossagra hozatalat.

5. cikk
A zaklatas és annak kovetkezményei elleni intézkedések

(1) Az iskola biztositja, hogy a zaklatast e fiiggelékkel 6sszhangban haladéktalanul kezeljék.
(2) A zaklatéval szemben az igazgaté vagy az igazgatd altal megbizott tanari vagy szakmai
személyzet tagja az alabbiak szerint jar el

(a) megszervezi, hogy az iskolai tamogatd csoport szakmai tagja vagy a tanacsadd és
prevencios intézmény szakmai munkatdrsa a zaklatoval a zaklato torvényes képviseldjének
vagy az intézmény képviseldjének jelenlétében egyéni beszélgetést folytasson a zaklato
magatartdsanak motivaciojanak, szocialis és csaladi hatterének tisztazasa és a tovabbi teend6k
meghatarozdsa érdekében; a beszélgetés egyes részeire a torvényes képviseld vagy az
intézmény képviseldjének jelenléte nélkiil is sor keriilhet, ha a torvényes képviseld vagy az
intézmény képviseldje ehhez igazolhatoan hozzajarul,

28) Az oktatasrol és képzésrél (iskolatdrvény), valamint egyes torvények modositasarol és kiegészitésérél szolo
modositott 245/2008. sz. térvény 58. szakaszanak (2) és (3) bekezdése.



(b) adott esetben javaslatot tesz egy tanacsadd ¢és megel6zé intézményben torténd
beavatkozésra, vagy intézkedik az iskolai szakember beavatkozasarol, beleértve az érintett
osztalyban végzett tdmogatd tevékenysegeket, és biztositja az érintett osztalyban a tanuldk
fizikai és pszicholdgiai biztonsaganak feltételeit,

(c) adott esetben nevelési intézkedést rendelhet el, vagy csokkentheti a tanulé magatartési
besorolasat;29) ez nem alkalmazando, ha a gyermek 6vodéas gyermek.

(3) A zaklatott személlyel kapcsolatban az iskola igazgatdja vagy az altala megbizott tanari
vagy szakmai személyzet tagja

(@) biztositja a zaklatott személy testi és lelki biztonsaganak feltételeit, és sziikség esetén
orvosi ellatast nyujt,

(b) azonnali pszicholdgiai segitséget és tamogatast nyujt a zaklatott személynek,

(c) a zaklatott személyszamara célzott és rendszeres tamogatast nydjt, kiilondsen tanacsadasi
¢s megeldzési lehetdségek révén, adott esetben az €rintett szakmai munkatarssal konzultalva,
(d) adott esetben egyiittmiikodik az Allami Iskolafeliigyelettel, a regionalis iskolai
kozigazgatéasi hivatallal vagy a gyermekjogi biztos hivatalaval.

(4) A zaklatasban résztvevokkel kapcsolatban az iskola igazgatoja vagy az éltala
felhatalmazott tanari vagy szakmai személyzet tagja

(a) az iskolai tamogaté csoport, az iskolapszichologus vagy a tanacsadd es prevencios
intézmény pszichologusa altal keszitett ertékelés alapjan sziikseg szerint egyéni tdmogatast és
tanacsadast nyujt a zaklatasban résztvevoknek,

(b) az iskolai tamogatd csoporttal vagy a tanacsadd ¢és megel6zési intézménnyel
egyiittmiikddve csoportos beavatkozast biztosit,

(c) csoportos foglalkozasokat biztosit, amelyek célja a tanuldk pozitiv attitidok és értékek
fel¢ vald irdnyitasa, valamint az ¢letkoruknak megfeleld szocialpatologiai jelenségek
felismerésének képessegének fejlesztése, kilondsen a prevencids programok, osztalyfonoki
orék, Kkereszttantervek tanitasa, nem formalis oktatasi tevékenysegek megvaldsitasa
keretében.

6. cikk
Egyiittmiikodés a jogi képviselovel €s a létesitmény képviseldjével

(1) Az iskola igazgatdja vagy az iskola igazgatoja altal megbizott pedagdgiai alkalmazott
vagy szakmai alkalmazott biztositja az informéacidk bizalmas kezelését, amikor a zaklatott, a
zaklato vagy a zaklatasban résztvevok jogi képviseléjével vagy az intézmény képviseldjével
beszélget a zaklatas tigyeben.

(2) Az (1) bekezdés szerinti beszélgetésrél — ideértve a torvényes képviseld vagy az
intézmény képviseldjének a (4) bekezdés (3) bekezdésének c) pontja szerinti tajékoztatasat is
- az iskola igazgatdja vagy az éaltala felhatalmazott pedagogiai alkalmazott vagy szakmai
alkalmazott jegyz6konyvet készit, amelynek egy példanyat az iskola igazgatdja vagy az altala
felhatalmazott pedagogiai alkalmazott vagy szakmai alkalmazott atadja a torvényes
képviseldnek vagy az intézmény képviseldjének.

29) A modositott2 45/2008 sz.t drvény 55. szakaszanak (15) bekezdése.



7. cikk
Zaro rendelkezés

Az iskola eljarésait és dokumentumait a zaklatds megeldzése, a zaklatas szlirése és a zaklatés
megoldasa terén a fogyatékkal €16 tanuldk szamara is hozzaférheté formaban és a Szlovak

Koztarsasag iskolahaldzataba tartoz6 nemzeti Kisebbségi iskoldk nemzeti kisebbségeinek
nyelvén is k6zzé kell tenni.

Komaérno, 2025.02.17.

Mgr. Majer Marta
1gazgatond

A pedagdgiai tanacsban megvitatva: 2025.02.17.



